
Упутствo за РАДНУ ГРУПУ за израду ПЛАНА ИНТЕГРИТЕТА на wеb 
апликацији

Нацрти плана интегритета налазе се на линку  integritet.acas.rs     или на сајту Агенције 
www.acas.rs у одељку - план интегритета -> нацрт плана интегритета.

Корак 1:

Упишите корисничко име (User name) малим латиничним словима и/или бројевима које 
је ваша институција добила путем електронске поште и потврдите га.

Ако вас систем не пушта даље проверите да ли сте уписали мала слова.

Корак 2:

Ако сте правилно уписали додељено корисничко име, програм вас пребацује на следећу 
страну.

У десном горњем углу, кликните на oзнаку „радна група“, како је приказано стрелицом.

http://www.integritet.acas.rs/
http://www.acas.rs/


Корак 3:

Показује  вам  се  име  ваше  институције  и  корисничко  име  које  сте  предходно  већ 
уписали.

Упишите додељену лозинку малим латиничним словима и/или бројевима, коју је ваша 
институција добила путем електронске поште.

Ако вас систем не пушта даље проверите да ли сте уписали мала слова.



Корак 4:

Кликните на дугме »Потврдити« и програм вас пребацује на почетну страну.

Корак 5:

Ако сте случајно уписали погрешно лозинку, то вам јавља црвеним словима »Погрешна 
лозинка«.



Корак 6:

После правилно уписане лозинке програм вас пребацује на почетну страну за израду 
плана интегритета.  Са радом започињете тако,  да кликнете  прву понуђену област и 
изабрано потврдите.

Корак 7:

Почните са попуњавањем плана интегритета, тако да отварате појединачна поља 
(drop box-падајући мени) и од понуђених опција одаберите одговарајућу.

Потребно је  попунити сва понуђена поља да би могли да пређете на следећу 
страну - мере побољшања. 

Кад  кренете  са  проценом/попуњавањем  за  сваку  област  коју  процењујете 
наведени су процеси потребни за извршење те области.

Сваки процес ценићете кроз регулативу, кадрове и процесе у пракси.
У првом делу где пише нормативни оквир, процеси су наведени испод наслова, а 

ризици  десно  како  показује  и  стрелица.  (нпр.  Процес  припрема  годишњег  плана 
набавки, припрема конкурсне документације и образовање комисије....итд.)

Како процењујете ризике у односу на одређени процес?

Пример:
Област: Јавне набавке
Процес: Припрема конкурсне документације и образовање комисије
Ризик: Регулатива за извршење овог процеса не постоји

Испод ризика, у истој колони наведено је: закон, подзаконски акт, интерни акт, а 
у падајућем менију – «слажем се», «не слажем се» и тако даље. 

С обзиром да је наведени процес регулисан законом, ваш одговор на овај ризик у 
колони где пише закон биће – «не слажем се». Тако оцењујете редом за подзаконски 
акт  и  интерни  акт.  Уколико  је  за  процес  који  оцењујете  предвиђено  доношење 
подзаконског акта, а тај акт није донет – ваш одговор ће бити – «слажем се».



У већини области које су наведене биће случај да су регулисане законом, али 
биће  случајева  код  оцене  одређених  процеса  да  нису  донети  потребни  подзаконски 
и/или интерни акти. Тада ће ваш одговр у падајућем менију бити – «слажем се».

Ако  за  неке  процесе  које  процењујете  није  ни  предвиђено  доношење 
подзаконских  и/или  интерних  аката,  тада  такође  морате  одговорити  на  постављено 
питање, с обзиром да вас програм неће пустити даље ако не одговорите. У том случају 
кликнути на – «не слажем се».

У случају да сте код првог ризика обележили да регулатива за извршење тог 
процеса не постоји, тада ће одговори на остале ризике бити - «не постоји такав ризик» 
односно «никако се не слажем» (морате ипак одговорити на све ризике, јер вас програм 
неће пустити да пређете на другу страну).

Када завришите са оценом ризика за све процесе у наведеној области у односу 
на НОРМАТИВНИ ОКВИР, прелазите на процену ризика за све процесе у односу на 
КАДРОВСКИ ОКВИР.

Код  оцене  ризика  везаних  за  кадрове,  оцењујете  да  ли  запослени  у  вашој 
институцији  који  извршавају  наведени  процес  имају  знање,  искуство,  интегритет  - 
изражавајући своје слагање или неслагање са понуђеним ставовима.

За  ПРОЦЕСЕ У ПРАКСИ, наведени су ризици који  се  поред ризика  који  су 
наведени у нормативном и кадровском оквиру могу десити или се дешавају у пракси. 



Корак 8:

Ако вас програм не пушта на следећу страну, погледајте у леви горњи угао, где вам се 
испише број попуњених поља у односу на број потребно попуњених поља.  Поља која 
сте попунили аутоматски се чувају, тако да је потребно попунити само она поља која 
још нису попуњена.

Корак 9:

Кад попуните сва поља кликните дугме »Штампај« ако желите имати одштампано то 
што сте решавали. Кад вам се отвори прозор за штампање треба кликнути на  »лежећу« 
(Landscape) форму за штампање.



Корак 10:

Ако не желите да  штампате онда кликните дугме »Мере побољшања« и програм вас 
пребацује на следећу страну.

Корак 11:

Отвара  вам  се  страна  са  мерама  побољшања.  Са  кликом  одаберите  оне  мере  - 
активности од понуђених за које мислите да су најадекватније за решавање оцењеног 
ризика, можете одабрати и више понуђених активности.
Ако вам од понуђених мера побољшања/активности не одговара ни једна,  кликните 
дугме »Друго«  и упишите вашу меру – активност.



Корак 12:

Када вам се отвори “Листа планираних мера” потребно је у поље “Одговорно лице” 
уписати лице/а које ће бити одговорно за спровођење мера побољшања-активности, а у 
поље “Рок” уписати датум до када ће институција меру спровести. 
Пример: 
Активност: Дефинисати процедуре и критеријуме за оцењивање и напредовање
Одговорно лице:  Начелник  (руководилац)  службе  опших послова (можете  одредити 
више лица који ће бити одговорни за спровођење одређене активности)
Рок: до краја 2013. године
Са проценом одабране области завршавате тако што оцењену област сачувате кликом 
на  опцију  „Сачувај  и  заврши“  и  одштампате  попуњену  „Листу  планираних  мера“ 
кликом на опцију “Штампај”. Кад вам се отвори прозор за штампање, треба подесити 
“лежећу” (Landscape) форму за штампање.

Корак 13:

Кад завршите са радом, програм вас пребацује поново на страну где треба да одабрете 
следећу област.



Корак 14

Уколико желите да се вратите на област коју сте већ оценили, ако желите нешто 
да иcправите, она је сачувана – треба само да кликнете испред те области, потврдите 
изабрано  кликом  на  опцију  „изабрано  потврди“  и  она  ће  вам  се  отворити,  након 
отварања поново је сачувајте, како би могли да наставите са оценом следећих области.

План интегритета на web апликацији је у потпуности завршен када оцените све 
понуђене области за вашу институцију.

Корак 15:

Из  програма  излазите  тако  што  у  горњем  десно  углу  кликнете  на  опцију 
»Одјављивање«.

Корак 16:

Када оцените све потребне области одштампане “Листе планираних мера” сачувате, с 
обзиром да се оне достављају Агенцији за борбу против корупције.


